СОВЕТ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КВАЛИФИКАЦИЯМ 

В ОБЛАСТИ ТЕЛЕКОММУНИКАЦИЙ, 

ПОЧТОВОЙ СВЯЗИ И РАДИОТЕХНИКИ (СПК связи)
28 июня 2018 года в Москве состоялось заседание СПК связи под руководством Председателя Анастасии Оситис. 
В заседании участвовали представители Национального агентства развития квалификаций, органов исполнительной власти, члены Совета, Федерального агентства связи, ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России, Профсоюза работников связи России, Комиссии РСПП по связи и информационно-коммуникационным технологиям, Совета по профессиональным квалификациям в области информационных технологий, представители работодателей: ПАО «Ростелеком», ФГУП «Почта России», ПАО «МТС», ПАО «МегаФон», АО «Росэлектроника», ОАО «КОМКОР», ПАО «МГТС», ФГУП «Российская телевизионная и радиовещательная сеть», ФГУП «Российские сети вещания и оповещения», АО «Воентелеком», АО «ИскраУралТел», ОАО «АСВТ», АО «СЕВТЕЛЕКОМ», ООО «ЦТК «ВОЛС.ЭКСПЕРТ» представители научных организаций: ФГУП НИИР, ФГУП ЦНИИС, ПАО «РИМР», общественных организаций: Международная  общественная академия связи, представители образовательных организаций: МТУСИ (ФУМО ВО по УГС 11.00.00 «Электроника, радиотехника и системы связи»), ГБПОУ Колледж связи №54 (ФУМО СПО по УГС 11.00.00 «Электроника, радиотехника и системы связи»)                            и других.
Юлия Смирнова, первый заместитель генерального директора Автономной некоммерческой организации «Национальное агентство развития квалификаций» (Национальное агентство), выступила с докладом на тему: «Национальная система квалификации (НСК) России. Деятельность советов по профессиональным квалификациям». «В настоящий момент времени создан 31 Совет по профессиональным квалификациям в разных областях деятельности, утверждено 1087 профессиональных стандартов, утверждено и внесено в реестр 1373 квалификации, из них к 700 квалификациям разработаны комплекты оценочных средств в цифровых форматах, 447 ФГОС одобрено Национальным советом, создано 245 центров оценки квалификаций, 13573 человек получили свидетельства о квалификации, 1151 человек получили заключение о прохождении профессионального экзамена», - отметила Юлия Смирнова. В своем выступлении она перечислила основные направления развития НСК, в том числе и в области телекоммуникаций, почтовой связи и радиотехники:

- внедрение НСК в практику управления персоналом на принципах социального партнерства;

- поддержка формирования перспективной структуры занятости;

- укрепление связи системы образования с потребностями работодателей;

- развитие системы независимой оценки квалификаций;

- развитие инфраструктуры, информационных ресурсов и продвижение НСК.

Председатель СПК связи Анастасия Оситис представила к сведению следующую информацию:

- принято решение Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям (Национальный совет) об одобрении создания Совета на базе Международной общественной академии связи (МАС), о полномочиях СПК связи, об одобрении кандидатуры Оситис Анастасии Петровны, президента МАС, в качестве председателя Совета (протокол заседания Национального совета от 29.03.2018 №26 и письмо Национального совета от 31.05.2018 № НСПК-45/01),
- одобрен Бланк СПК связи (письмо Национального совета от 22.06.2018 № НСПК-50/01),
- внесены сведения о СПК связи в реестр Национального совета http://nspkrf.ru/soveti/item/139-ikt.html, Национального агентства https://nark.ru/ns/sovety-po-professionalnym-kvalifikatsiyam/perechen-spk.php и Реестр сведений о проведении независимой оценки квалификации https://nok-nark.ru/spk/detail/031.

В целях участия в формировании и развитии НСК вектор дальнейшего развития СПК связи определен следующими полномочиями (письмо от 31.05.2018 № НСПК-45/01):

а) мониторинг рынка труда, обеспечение его потребностей в квалификациях                          и профессиональном образовании;

б) разработка и актуализация профессиональных стандартов и квалификационных требований;

в) организация независимой оценки квалификации по определенному виду профессиональной деятельности;

г) проведение экспертизы федеральных государственных образовательных стандартов профессионального образования, примерных основных профессиональных образовательных программ и их проектов, оценку их соответствия профессиональным стандартам, подготовку предложений по совершенствованию указанных стандартов профессионального образования и образовательных программ;

д) организация профессионально-общественной аккредитации основных профессиональных образовательных программ, основных программ профессионального обучения и (или) дополнительных профессиональных программ.

Анастасия Оситис отметила, что в соответствии с Федеральным законом от 03.07.2016 № 238-Ф3, постановлением Правительства РФ от 16.11.2016 № 1204, 9 приказами Минтруда принято решение по регламентации организации и проведению независимой оценки квалификаций. На период до 2020 года предусмотрено развитие профессиональных квалификаций путем обновления требований к компетенциям и квалификациям работников, а также путем формирования системы независимой оценки их профессионального уровня. Элементы НСК должны рассматриваться и реализовываться комплексно с учетом развития кадров и образования цифровой экономики.
«Основное внимание СПК связи будет уделено задачам и проблемам создания современной единой Национальной системы профессиональных квалификаций в области телекоммуникаций, почтовой связи и радиотехники, которая в дальнейшем послужит основой для подготовки высокопрофессиональных кадров в области услуг связи, систем управления и безопасности, экстренных служб, мониторинга и логистики, телерадиовещания в рамках развития цифровой экономики» - сказала Анастасия Оситис. 
Людмила Маторина, заместитель председателя СПК связи представила на утверждение структуру Совета и план работы на ближайшее время. Организационная структура СПК связи включает:

- Комитет по профессиональным стандартам и квалификациям (телекоммуникации);

- Комитет по профессиональным стандартам и квалификациям (радиотехника);

- Комитет по профессиональным стандартам и квалификациям (почтовая связь);

- Комитет по профессиональному образованию;

- Рабочую группу: мониторинг рынка труда, потребностей в квалификациях, появления новых профессий, изменений в наименованиях и перечнях профессий;

- апелляционную комиссию,

- блок «Информационное и организационное обеспечение деятельности Совета».

В рамках Комитета по профессиональному образованию утверждены секции:

- по профессионально-общественной аккредитации;

- по профессиональному образованию (ВО);

- по профессиональному образованию (СПО).

Члены Совета утвердили Структуру, план работы, Положение о СПК связи, а также приняли решение о назначении заместителя председателя СПК связи Людмилы Маториной ответственной по работе с реестрами и временно ответственным секретарем Совета.

Сергей Ерохин, Ректор МТУСИ, поприветствовал всех участников заседания СПК связи в стенах старейшего телекоммуникационного вуза страны, МТУСИ, и выступил по вопросу «Об организации структуры по связям с общественностью СПК связи». Он отметил необходимость создания общедоступного информационного ресурса, содержащего информацию о деятельности СПК связи. Члены Совета поручили МТУСИ создать сайт СПК связи, содержащий информацию о деятельности Совета, включая личный кабинет для каждого члена Совета.

Юрий Мельников, заместитель председателя СПК связи, Директор направления ПАО «Ростелеком» выступил с докладом «О видах профессиональной деятельности (ВПД), предполагаемых для отнесения к ведению Совета». Члены Совета единогласно поддержали решение: при отнесении ВПД к области ответственности Совета учитывать степень участия ВПД в циклах исследования, проектирования, разработки и реализации продуктов, оборудования и услуг, в которых прямо или косвенно учитываются рекомендации Международного союза электросвязи. Юрий также проинформировал Совет о необходимости внесения изменений в профессиональный стандарт «Кабельщик-спайщик» (приказ Минтруда России от 10.10.2014 № 688н) в части требований по обучению и образованию.
Наталия Козлова, главный специалист Департамента кадрового администрирования ФГУП «Почта России», доложила об актуализации профессионального стандарта «Работник почтовой связи» (приказ Минтруда России от 07.04.2014 № 198н).
В конце заседания Людмила Маторина проинформировала Членов Совета о проведении 06 декабря 2018 года IV Всероссийского форума «Национальная система квалификаций России».
«Таким образом, выработка единых подходов к оценке работников и выпускников образовательных учреждений в отрасли связи, разработка профстандартов отрасли связи и подготовка кадров с учётом требований цифровой экономики являются значимыми, актуальными задачами, поставленными перед отраслевым сообществом связи - Советом по профессиональным квалификациям в области телекоммуникаций, почтовой связи и радиотехники» - подчеркнула Анастасия Оситис.
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